GOiL RNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHL 1S
SECRETARIA DE HACIENDA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019

. Pagina 1 de 6
CARATULA DE PROYECTO INSTITUCIONAL

PT02019-51

Organismo Puablico : 2.1.1.1.1.170 Secretaria de Bienestar 15 de febrero de 2019
Clave Presupuestaria : 272691C02301P19A001

Nombre del Proyecto : Coordinar las Acciones para el Fortalecimiento de las Capacidades Sociales y Humanas en la Promocién Social

Tipo de Proyecto Continuidad " Unidad Responsable : Subsecretarfa de Desarrollo Humano

Cobertura Estatal Periodo de Ejecucion: Inicio: 01/01/2019 Termino: 31/12/2019

Programa Presupuestario : Programa de apoyo a la asistencia social

Tipo Accidn : 03 Bienestar

Total $1,267,823.78
No Etiquetado 1,267,823.78
Participaciones a Entidades 1,267,823.78
Federativas y Municipios
Fondo de Fiscalizacion y 21,325.04
Recaudacion
Recursos del Ejercicio : 21,325.04
Fondo de Fiscalizacién y 21,325.04
Recaudacién
Fondo General de 1,184,075.18
Participaciones
Recursos del Ejercicio 1,184,075.18
Fondo General de 1,184,075.18
Participaciones
acion por Impuestos 62,423.56
Especiales .
Recursos del Ejercicio ’ 62,423.56
Participacion por Impuestos 62,423.56!
Especiales

01 Poner fin a la pobreza en todas sus formas en todo el mundo.
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Organismo Publico  : 2.1.1.1.1.170 Secretaria de Bienestar 15 de febrero de 2019
Clave Presupuestaria : 272691C02301P19A001
Nombre del Proyecto : Coordinar las Acciones para el Fortalecimiento de las Capacidades Sociales y Humanas en la Promocién Social

01 Poner fin a la pobreza en todas sus formas en todo el mundo.
03 Implementar a nivel nacional sistemas y medidas apropiados de proteccion social para todos, incluidos niveles minimos, y, de aqui a 2030, lograr una amplia cobertura de las personas
pobres y vulnerables

México Incluyente.

Transitar hacia una sociedad equitativa e incluyente.

2 . . Fam

a Chiapaneca.
2 Vida Digna.
02 Inclusién social.

01 Fortalecer los derechos de las personas en situacion de vulnerabilidad.

220201

C Programa Sectorial de Desarrollo Social

202220201
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Organismo Plblico : 2.1.1.1.1.170 Secretaria de Bienestar : _ 15 de febrero de 2019

Clave Presupuestaria : 272691C02301P19A001
Nombre del Proyecto : Coordinar las Acciones para el Fortalecimiento de las Capacidades Sociales y Humanas enla Promocion Social

1 Contribuir a mejorar las condiciones de vida de la poblacién vulnerable.

202220201C




Organismo Publico

Clave Presupuestaria :
Nombre del Proyecto :
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15 de febrero de 2019

Contribuir al desarrollo de
la poblacion vulnerable a
través de apoyos y
servicios sociales.
Porcentaje de apoyosy | Numero de atenciones | 24,611.00 /24,611.00 6,993.00 7,156.00 5,961.00 450100 100,00 | Trimestral |Estratégico/ |Representa las Atencion 2018
sel m sociales a la sociales wﬂ_zamamm\ Eficiencia atenciones 721.00
poblacién vulnerable ._.oﬁ,m_ de atenciones brindadas
sociales a brindar mediante
atenciones y/o
servicios de
asistencia social a
la poblacién en
- situacion de
vulnerabilidad para
mejorar su nivel
de vida
PROPOSITO
Poblacién en situacién de
apoyos y servicios
sociales.
P oﬂom:,m_..m de uou_m.na: zn_am._d de poblacién 26,289.00 1 26,280.00 7,277.00 7,567.00 6,409.00 5,036.001 100,00 Trimestral |Gestién / Representa a la Beneficiario 2018
con atenciones sociales mﬁm:a_a,m / Total de Eficacia poblacién atendida 57,275.00
poblacion por atender en situacién de
vulnerabilidad con
atenciones y/o
servicios de
asistencia social.
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Organismo Piblico : 2.1.1.1.1.170 Secretaria de Bienestar ‘ 15 de febrero de 2019
Ciave Presupuestaria : Nwmmounowwou.ﬂgoﬁ
Nombre del Proyecto Coordinar las Acciones para el Fortalecimiento de las Capacidades Sociales y Humanas en la Promocion Social

COMPONENTE

Supervisar la integracién y
analisis de informacion
Estatal en infraestructura
social basica en vivienda y
las acciones de la Agenda

2030.
Porcentaje de supervision Ndmero de supervisiones 11.00/ 11.00 2.00 3,00 3.00 1.00 100.00, Trimestral |Gestion / Representa el Supervision 2019
realizadas realizadas / Total de Eficiencia nimero de 11.00
stipervisiones . supervisiones
programadas generados de la
integracién y
analisis de
informacion a
cargo de la
Subsecretaria.
ACTIVIDAD
Solicitud de informacién a
las Direcciones
dependientes de la
Subsecretaria.
Porcentaje de informes Nlmero de infomes 22.00/ 22.00 4.00 6.00 6.00) 6.00] 100.00{ Trimestral |Gestidn / Representala Informe 019
recibidos recibidos / Total de . Eficiencia recepcion de 22.00
informes programados informes recibidos

de las direciones
para el analisis de
los
programas.sociale
- s

Reuniones institucionales
e interinstitucionales para
monitorear avance de
informacion.
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Organismo Pdblico 2.1.1.1.1.170 Secretaria de Bienestar ) 15 de febrero de 2019
Clave Presupuestaria : 272691C02301P19A001
Nombre del Proyecto : Coordinar las Acciones para el Fortalecimiento de las Capacidades Sociales y Humanas en la Promocién Social

voﬂm.:a_.m de reuniones z:q.@d de reuniones 16.00 / 16.00 4.00 4.00 4.00 4.00 100.00] Trimestral |Gestién / Representa el Reunin 2019
realizadas realizadas / Total de de Eficiencia nimero de 16.00
reuniones programadas . reuniones

realizadas y por
realizar con otras
Dependencias de
Gobierno e
internas para
monitorear avance
de actividades.

Femenino

Masculino
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Coordinador General del Grupo Estrategicd|

C.P~Neri Fetfige Rosales Guzman

S
Jefe de la Unidad de Planeaciéryo Equivalente




